
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

医療法人財団弘慈会は、創業１００周年を目前に控え、今後もより

充実した医療福祉サービスを提供し続け、地域に皆様へ貢献するた

めに、一緒に働く仲間を増やしたく、入職お祝い金規定を設けまし

た。ぜひこの機会にご活用ください。皆様のご応募お待ちしておりま

す。 

有料職業紹介事業者を経由されず、 

・ハローワークからの直接応募 

・本人からの直接自己応募 

にて、当法人事業所へ中途採用された場合に 

入職お祝い金として、最大５万円支給します！ 

（新生活にお役立てください） 

当法人への直接応募で入職お祝い金あり！ 

宮城県栗原市で医療・福祉の仕事をするなら弘慈会！ 



〜入職お祝い金規定の概要〜 

令和６年４月１日以降応募分より、入職お祝い金制度の運用を開始

いたします。該当職種は、看護師、准看護師、介護福祉士、     

理学療法士、作業療法士、社会福祉士、精神保健福祉士、介護職員、

管理栄養士等です。 

入職お祝い金額について 

職種（常勤） 金額 

看護師 

准看護師 

 

 

 

５０，０００円 

 

理学療法士 

作業療法士 

精神保健福祉士 

社会福祉士 

介護福祉士 

介護職員（無資格者含） 

管理栄養士 

 

〜注意事項〜 

・新卒扱いの方は、対象外となります。 

・基本的に雇用契約書に基づき、通常勤務をしていただければ、入職６ヶ月経過

後にお祝い金を支給いたします。 

・上記、金額はフルタイムで勤務制限がない方が該当になります。パート及び勤

務制限がある方については半額となります。 

・支給については、当法人の規定に従い支給しますので、ご不明な点は、下記 

採用担当までお問い合わせお願いいたします。 

 

お問い合わせ先 

医療法人財団弘慈会 法人事務局 採用担当 

T  E  L：０２２８−３２−４７９０ 


